s Lands Hospitaal

Vanuit ervarina naar verniewnwing

ADDENDUM

s Lands Hospitaal te Paramaribo, vertegenwoordigd door de Algemeen Directeur,
Drs.William Deel RA en de Algemeen Directeur van het Drs. L. Mungra Streekziekenhuis Nickerie,
dhr. Antoine F. Elias enerzijds en Msc. Elias Naura, Klinisch Chemicus in opleiding, anderzijds,
verklaren met ingang van 01 mei 2017, het volgende te zijn overeengekomen:

Met verwijzing naar de studieovereenkomst dd. 30 september 2015;

dat artikel 1 van voornoemde studieovereenkomst tussen beide partijen gewijzigd wordt middels een
addendum en luidt thans alsvolgt:

Msc. Elias Naura ontvangt een tegemoetkoming van netto EURO 2000,= per maand, waarbij het
’s Lands Hospitaal 60% zijnde EURO 1200,= en het LMSZN 40% zijnde EURO 800,=, of de

tegenwaarde in Surinaamse Dollar tegen te dagkoers van de Centrale Bank van Suriname, zullen
bijdragen.

De overige voorwaarden en bepalingen gesteld in de studieovereenkomst van 30 september 2015
blijven ongewijzigd.

Aldus overeengekomen en in drievoud opgemaakt en ondertekend op 05 mei 2017.

Klinisch Chemicus i.o.

o

Msc. N. Elias
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Bijlage: 3\
Onderwerp: Addendum op de studieovereenkomst van 30 september 2015

ADDENDUM
's Lands Hospitaal te Paramaribo, vertegenwoordigd door de Wnd. Algemeen
Directeur, dhr. Bernhard Ramon ABIA en mw. Naura Saidie ELIAS, verklaren met
ingang van I'december 2015, het volgende te zijn overeengekomen:
Met verwijzing naar de studieovereenkomst d.d. 30 september 2015;
Wijziging artikel 1 van voornoemd studieovereenkomst;

Mw. Elias voornoemd, ontvangt een tegemoetkoming van netto SRD 10.000,-(TIEN
DUIZEND SURINAAMSE DOLLAR) per maand.

De overige voorwaarden en bepalingen gesteld in de studieovereenkomst van

30 september 2015 blijven van toepassing

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en ondertekend te Paramaribo
SR O W NEY -k Sm—"l1)

f/De Wnd. Algemeen Directeur -Mw. N. S. Elias-
Dhr. B.R. ABIA (Student)

@Tourtonnelaan #3 Paramaribo - Suriname ¢, (597) 471403/ 474250 & (597) 470691 (=) secretariaat@slandshospitaal s
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s Lands Hospitaal 7<

: Paramaribo, 3O september 2015
Uig [\S
Aan: Albert Schweitzer Ziekenhuis (Nederland)

Afdeling Klinische Chemie,
T.a.v. Dr. F. Verheijen
f.m.verheijgn@resultigborgtorium.nl

Betreft: Garantverklaring voor de opleidingskosten tot Klinisch Chemicus van
Mevrouw N.S. Elias

's Lands Hospitaal is het 2¢ grootste Zziekenhuis in Suriname. Meer dan de helft van alle
geboorten in Suriname, vinden in ons ziekenhuis plaats.

Wij hebben dringende behoefte aan een Klinisch Chemicus. ‘s Lands Hospitaal heeft
mevrouw Elias, kandidaat van Surinaamse origine, bereid gevonden om deze opleiding
te volgen. In Suriname bestaat vooralsnog hiervoor geen opleidingsmogelijkheid.

In verband met het bovenstaande verklaren wij hierbij dat ‘s Lands Hospitaal garant
staat voor betaling van de kosten (w.0. huisvesting, verzekering, visite van
congressen, opleidingsboeken enz.) van deelname van mevrouw Naura Saidie Elias
aan de Opleiding tot Klinisch Chemicus.

De garantie heeft betrekking op de Opleiding tot Klinisch Chemicus:
Start : 2015.

Duur : 4 (vier) jaar.

Kosten : € 10.000,= (Tienduizend Euro’s).

De Wnd. Algemeen Directeur,

cc.: +~MD/HRMLH
-Mw. N.S. Elias naura elias@hotmail.com
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Internationale Overmakingsopdracht
International Transfer Request

Uittypen of blokietters gebruiken (use type writer or capital letters)

-~

Datum (ate): 23-=02-2018

50. Opdrachtgever (Ordering customer)

Rekeningnummer (Account number):81 .94 . 300 IT nummer (Tnumber): ...
Naam (Neme): Stg.Drs.L.Mungra ..Mecl:i,.sch.,...(len.trumw-.w - ——
Adres (address): Annastraat 35 . S S

Stad, land (Gity, country): Nickerie,Suriname B - S

32A.
Geldsoort en bedrag (Currency and amount): . Euro..2..262 ,02 S ——

56.* Bank Intermediair (Intermediary Bank)
Bank: ... Adres (Address):

*ABA/ SWIFT Code / IBAN: ... i — ST

57. 3ank begunstigde (Beneficiary Bank) . .
Bank: .Rabobank = _ . Adres(address: Nederland
*ABA/SWIFT (ode / IBAN: RABONL2U... NL63RABO0182483142

59. Begunstigde (Beneficiary)

Rekeningnummer (Account number): 0182483142

Naam (Name): .R.e.su.l.t._.4...L_a.bg_pgt_o_pi_ug —

Adres (Address): Al bexrt. . Schweitzerplaats--25 - B
Stad, land (city, country):3.3,1_8._0.,4‘:.;“...,Der_é_l;ee.h%r,.n.Ned_e;;__&ﬁd...~.u_._n.-____m_._.,_._..__.w.,_.w..... S

70. Reden van overmaking (Remittance information)

-..Studieboeken,Lidmaatschap NVKC en Curcuskstn.N.Elias. 3R00%5830XVi7RER
50005350/V170000344

71A. Kosten (Charges)
—_— )
iy SHA (De lokale bankkosten zijn voor rekeningyan de opdrachtgever) (tocal bank charges are for account of ordering customer)
__ OUR** (Zowel de lokale- als de buitenlandse bagkostgaijn voor rekening van de opdrachtgever)
(Both local and foreign bank charges are for accou 'S-‘

Dhr.Elias.A.
Handtekening (signature): Me v-£. DiF-an-S e . Telefoonnummer (phone LTULED Ry R T 1A R

*) Indien van toepassing  **) Er vindt een voorheffing plaats: definitieve afrekening volgt na belasting door de buiteniandse bank
If applicable An advance charge will apply: definite settlement upon receipt of claim from paying bank

Hieronder niet beschrijven (For internal use)
UO: . MBS transactiont: . Swiftd:
Approved by: Entered by: Authorized by:




’s Lands Hospitaal

Vanuit ervaring naar vernieuwing.

Overeenkomst LMSZN - ‘s Lands Hospitaal voor opleiden van een

KLINISCH - CHEMICUS

-

’s Lands Hospitaal zal uiterlijk 1 november 2015 een student identificeren die de
opleiding tot Klinisch Chemicus gaat volgen.

- Het LMSZN zal participeren in de betaling van de studie kosten voor 2/5 deel, welke op
kwartaal basisdoor ‘s Lands Hospitaal aan het LMSZN in rekening wordt gebracht.

- Na afronding van de studie, zal °s Lands Hospitaal zich verplichten de Klinisch Chemicus
2 volle dagen per week (8 uur per dag) ter besc%whet LMSZN te stellen voor de
duur van tenminste 5 jaren.

- 2/5 deel van het te betalen honorarium en secundaire voorzieningen zal ’s Lands
Hospitaal het LMSZN op kwartaal basis in rekening brengen

Aldus overeengekomen en ondertekend ten kantore van de Directie van ’s Lands Hospitaal te

Paramaribo d.d. 1 oktober 2015
;)/
;q:f,ﬂv w5

Antoine F. Elias
_Algemeen Directeur

uiM SZN

Wnd. Algemeen Di
’s Lands Hospitaal ;

=

Voor accoord :




Overzicht studievergoeding en honorarium tbv. M

.

sc Elias Naura

Per|Datum Omschrijving Mutatie Bedrag
6|01/06/2017 |Elias N/tegem.studiekstn/Mei 2017 € 800.00
6|21/06/2017 |Elias N/gﬁm.studiekstn/.luni 2017 € 800.00
7|18/07/2017 |Elias G/health insur.tbv Hogeschool Rot. € 471.65
7|25/07/2017 |Elias G/Tuition Fee Hogesch.Rotterdam. € 1,504.50
7|28/07/2017 |Elias N/tegem.studiekstn/Juli 2017 € 800.00
8|29/08/2017 |Elias N/tegemkom.Studieovernkmst/&g.'i? € 800.00
9|21/09/2017 |Elias N/stud.over.Sept.2017 € 800.00

11|02/11/2017 |Elias N/studiekstn/Oktober 2017 € 800.00
11|29/11/2017 |Elias N/studiekstn/November 2017 € 800.00
12|27/12/2017 |Elias N/studie.overnkmst Dec.2017 € 800.00

€ 8,376.15

Per|Datum Omschrijving Mutatie Bedrag
1|24/01/2018 |Elias N/Compensatie opl.kn jan.2018 € 800.00
2|27/02/2018 A.Elias/compens.studiekn.N.Elias feb'l8 € 800.00
2|27/02/2018 A.Elias/studiebkn N.Elias € 2,262.02
3|26/03/2018 A.Elias:comp.studikn N.Elias Mrt'l8 € 800.00
4|18/04/2018 |Elias N/Comp.Opleidingskn april 2018 € 800.00
6|12/06/2018 |Elias N/Compensatie opl.kn mei 2018 € 800.00
6|26/06/2018 |Elias N/Compensatie opl.kn. Juni 2018 € 800.00
7|27/07/2018 |Elias N/Comp.studie kn juli 2018 € 800.00
8|27/08/2018 |Elias N/Comp.Studiekn. Aug. 2018 € 800.00
o|21/09/2018 |Elias N/Comp.Studiekn. Sept. 2018 € 800.00

10|24/10/2018 Elias N/Comp.Studiekn. Okt.2018 € 800.00
11|21/11/2018 |N.Elias Comp.studie kstn Nov'l8 € 800.00
12|20/12/2018 |Elias N/Comp.Studiekn.Dec. 2018 € 800.00

€ 11,862.02

Per|Datum Omschrijving Mutatie Bedra
1|29/01/2019 N.Elias/studiekosten/Jan'lQ € 800.00
2l22/02/2019 N.Elias/studiekosten/Feb'lQ € 800.00
3|22/03/2019 N.Elias/studiekosten/Mrt'lQ € 800.00
a4|10/04/2019 |Result Laboratorium.tbv.N.EIias/studiekt € 2,454.19
a|18/04/2019 |Elias.N: studiekosten Apr'lS € 800.00
s5|22/05/2019 |Studiekosten Mei'l9: N.Elias € 800.00
6l|20/06/2019 |Studiekosten juni'l9: N.Elias € 800.00
7|19/07/2019 |Studiekosten jul'l9: Elias Naura € 800.00
8|21/08/2019 |Studiekosten Aug'19:Elias Naura € 800.00
8|22/08/2019 Contributiekstn 2019 NVKC:Drs.Elias N € 226.00
8|22/08/2019 Studiekstn 11/3-26/6/16 Academie:Elias N € 4,295.00
8|22/08/2019 studieksten Result Lab.: Elias N € 4,521.00
o|20/09/2019 [Studiekosten Sept'19:N.Elias € 800.00

10|21/10/2019 |Studiekosten Okt'19: N.Elias € 800.00
11|21/11/2019 Studiekosten Nov'19:N.Elias € 800.00
12|19/12/2019 studietoelage Dec'19: Elias N € 800.00
€ 21,096.19

Terug ontv. Vvan Lab result € 4,521.00

€ 16,575.19

Per|Datum Omschrijving Mutatie Bedrag | -
1|23/01/2020 Studievirstn'ZO:N.Elias € 800.00
2|21/02/2020 Studievirgieb'ZO:Elias N € 800.00
3|17/03/2020 Elias N:hon.Feb'20 € 1,200.00
4|17/04/2020 |Elias N:hon. Mrt'20 € 2,000.00
5|07/05/2020 |Elias N:hon. Apr'20 € 2,000.00
6|03/06/2020 Elias N:Hon. Mei'20 € 2,000.00
6|25/06/2020 |Elias N: Hon.Juni'20 € 2,000.00
8|19/08/2020 |Elias N: hon.juli'20 € 2,000.00
o|23/09/2020 |Elias N: deelbet. sal.aug'20 (Euro 200) SR 3,355.80

10|19/10/2020 |Elias N: saldo Honorarium Aug'20 € 1,800.00

(07
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s Lands Hospitaal

Vanwit eroaring naar veraicuwing.

SAMENWERKINSOVEREENKOMST TOT HET VERRICHTEN VAN DIENSTEN

De ondergetekenden:

STICHTING 'S LANDS HOSPITAAL, gevestigd en kantoorhoudende te Paramaribo aan
de Tourtonnelaan no. 3, ten deze vertegenwoordigd door haar Algemeen Directeur

drs. D. Mathoera en haar Medisch Directeur drs. S. Nannan Panday - Gopisingh, hierna
te noemen: 's Lands Hospitaal (LH)

Stichting Drs. L. Mungra Medisch Centrum, ten deze vertegenwoordigd door de
Waarnemend Algemeen Directeur, mw. Z. Mohamed BBA en haar medisch Directeur,
drs. X. Marica, hierna te noemen het MMC

en

Drs. Naura Saidie Elias, wonende aan de Van Der Helmstraat # 123 in Nederland en
geboren te Nickerie op 13 augustus 1987, hierna te noemen de Klinisch-Chemicus;

Hierna tezamen aan te duiden als: Partijen.

In aanmerking nemende dat:

1. Met verwijzing naar de studie overeenkomst tussen 's Lands Hospitaal en het
MMC voor het opleiden van een Klinisch-Chemicus d.d. 1 oktober 2015;

2. De behoefte van beide ziekenhuizen voor een Klinisch-Chemicus;

3. Het besluit van de directies om een Klinisch-Chemicus te delen;

4. Het besluit van de Klinisch-Chemicus om de komende 3 jaren vanuit afstand te
werken en on site bezoeken 2 tot 3 keren per jaar.

Verklaren als volgt te zijn overeengekomen:



Artikel | Verantwoording

A. De Klinisch-Chemicus is verantwoording verschuldigd aan de Medisch Directeur
van's Lands Hospitaal en de Medisch Directeur van het MMC.

B. De Klinisch-Chemicus is verantwoordelijk voor de onderstaande zaken:
I.  Risico en ongevallen verzekering;
II.  Ziektekostenregeling;
Ill.  Pensioenregeling;
IV.  Afdragen van inkomstenbelasting.

Artikel 2  Aanwezigheid

De Klinisch-Chemicus zal vanuit afstand werken en zal 2 tot 3 keer per jaar, gedurende
een periode van minimaal 2 weken, fysiek aanwezig dienen te zijn.

-

Artikel 3  Facilitering

's Lands Hospitaal en het MMC stellen werkruimten en diensten ter beschikking
(Verpleegafdeling, ICU, Rontgen afdeling, Laboratorium,OK, etc) aan de Klinisch-
Chemicus tot het verrichten van haar diensten.

Artikel 4 Taakstelling Klinisch-Chemicus

De Klinisch Chemicus verleent een consulterende functie aan de hoofdanalist van het
klinisch chemisch Laboratorium betreffende de medisch inhoudelijke taken.

Hoofdtaken van de Klinisch Chemicus:

A. beoordelen en autoriseren van gedocumenteerde procedures (SOP) binnen het
Laboratorium;

B. De Klinisch-Chemicus consulteert de kwaliteitsfunctionaris omtrent de kwaliteit
processen binnen het Laboratorium:

a. Interne controle monsters;
b. Kwaliteitshandboek, SOP, analyse formulieren etc.

C. Consulterende functie richting de kliniek ten aanzien van de analyse van
uitzonderlijke resultaten van de laboratorium testen;

D. De Klinisch-Chemicus levert een actieve bijdrage aan de ontwikkeling van het
vakinhoudelijk gebied van de klinische chemie, in hoeverre de financiéle
middelen daarin toereikend zijn. Hieronder wordt verstaan:

a. Implementeren van de recente Europese of internationale richtlijnen;

b. Implanteren van de recent ontwikkelde veld norm van de beroeps
vereniging (NVKC: Nederlandse Vereniging voor Klinisch Chemie);

c. Toepassen van de ISO15189 norm; in hoeverre de financiéle middelen
dat toelaten.

ﬂﬂ,/// . L( /

A



E. De Klinisch-Chemicus verzorgd maximaal drie keer per jaar onderwijs aan de
analisten over de theoretische achtergrond van de klinische chemie.

F. De hoofdanalist is verantwoordelijk voor de procedure en documenten van de
consultaties van de Klinisch-Chemicus;

G. De bovengenoemde punten betreffen alleen de klinische chemie; hieronder valt
de microbiologie niet;

H. De Klinisch-Chemicus krijgt de vrijheid om voor derde partijen diensten te
verrichten; waarbij dit geen invioed heeft op de taken binnen het Klinisch
Chemisch lab van 's Lands Hospitaal.

Artikel 5 Eigendom van goederen

Alle zaken c.q. goederen welke de Klinisch-Chemicus van of ten behoeve van ’s Lands
Hospitaal/ MMC gedurende het bestaan van deze overeenkomst onder haar krijgt, zijn
en blijven eigendom van 's Lands Hospitaal/ MMC.

Artikel 6 Medisch apparatuur/ equipment

's Lands Hospitaal/ MMC zal zich beijveren om alle benodigde apparatuur welke voor
de efficiénte en effectieve zorgverlening vanuit de discipline noodzakelijk is, naar
redelijkheid en billijkheid en binnen haar financieel vermogen ter beschikking te stellen
van de Klinisch-Chemicus.

Artikel 7 Honorarium

a) het honorarium van de Klinisch-Chemicus bedraagt EURO 3.000, - per maand
bij 's Lands Hospitaal en EURO 2.000 bij het MMC, (op basis van 3 dagen in de
week werken) ingaande 1 februari 2020;

b) ’s Lands Hospitaal zal maandelijks in SRD (op basis van de Centrale Bank
koers) het honorarium van de Klinisch-Chemicus storten bij de Finabank;

c) het MMC zal maandelijks EURO 2.000,- op de EURO rekening storten van de
Klinisch-Chemicus.



Artikel 8 Vliegtickets

's Lands Hospitaal zal samen met het MMC zorgen voor de vliegtickets (2 tot 3) per
jaar, inclusief transport bij aanwezigheid in Suriname.

Artikel 9 Prestatie toelage

Bij een goede beoordeling door de Medisch Directeur komt de Klinisch-Chemicus
jaarlijks (in maart) in aanmerking voor een prestatietoelage van 100% van het
honorarium.

Artikel 10  Vakantietoelage

De Kilinisch-Chemicus maakt aanspraak op een vakantietoelage van 96% van het in het
kalenderjaar te genieten basishonorarium.

Artikel 11 Medische Staf

Met het aangaan van deze overeenkomst wordt de Klinisch-Chemicus toegelaten tot de
Medische Staf met het doel een bijdrage te leveren aan het verlenen van een adequate
dienstverlening in multidisciplinair verband.

Artikel 12  Bijscholing/nascholing

De Klinisch-Chemicus is verplicht, jaarlijks, bij- of nascholing te genieten, waarvan
bewijs van deelname en/of certificaat overhandigt dient te worden aan de Medisch
Directeur. Hiertoe wordt zijdens het ziekenhuis jaarlijks een maximum bijdrage van
SRD 10.000,- (van’s Lands Hospitaal) en SRD 5.000 (van het MMC) toegekend.

Artikel 13 Geheimhouding

a) De Klinisch-Chemicus verbindt zich ten opzichte van derden tot een strikte
geheimhouding i.v.m. elke informatie, elk document waarvan zij naar aanleiding
van de uitvoering van de overeenkomst kennis krijgt;

b) Alle door’'s Lands Hospitaal/ MMC aan de Klinisch-Chemicus verstrekte
informatie, indien dit van toepassing is, blijft eigendom van 's Lands Hospitaal/
MMC en deze informatie (waaronder mede begrepen alle (digitale)
informatiedragers) alsmede alle verveelvoudigingen daarvan zullen op eerste
verzoek aan 's Lands Hospitaal/ MMC worden geretourneerd.




Artikel 14 Duur en beéindiging van deze overeenkomst

A. Deze overeenkomst wordt aangegaan voor een periode van 3 jaar, met ingang
van 1 februari 2020 tot en met 31 januari 2023.
B. Deze overeenkomst eindigt:
1. door overlijden van de Klinisch-Chemicus;
- 2. door schriftelijke opzegging van ’s Lands Hospitaal/ MMC met inachtneming
van een opzegtermijn van 3 (drie) maanden;
3. door schriftelijke opzegging van de Klinisch-Chemicus met inachtneming van
een opzegtermijn van 3 (drie) maanden;
4. faillissement of discontinuiteit van 's Lands Hospitaal/ MMC.

Artikel 15  Rapportage

De klinisch-Chemicus dient regelmatig, te rapporteren aan s Lands
Hospitaal/ MMC. Het 's Lands Hospitaal/ MMC kunnen ook rapportage vragen
m.b.t. een bepaald vraagstuk.

Artikel 16 Evaluatie

Partijen evalueren 3-maandelijks, en indien nodig tussentijds met elkaar de voortgang
van de verleende diensten. Partijen bespreken daarbij eventuele aandachtspunten,
klachten en/of geschilpunten tijdig met elkaar.

Artikel 17 Vrijheid

De Klinisch-Chemicus krijgt de vrijheid om voor derde partijen diensten te verrichten,
waarbij dit geen invioed heeft op de taken binnen het Klinisch Chemisch Laboratorium
van 's Lands Hospitaal/ MMC.

Artikel 18 Geschil

1. In alle gevallen waarin deze overeenkomst niet voorziet en waarin tussen partijen
geschillen over en naar aanleiding van de bepalingen van deze overeenkomst
ontstaan, zal met uitsluiting van de gewone rechter, in hoogste ressort worden
beslist door 03 (drie) arbiters, die als goede lieden, naar deskundigheid,
billijkheid en goede trouw, uitspraak zullen doen en die tevens beslissen door /«
welke partij de kosten der arbitrage zullen worden gedragen;

== _ X0



2. Een dergelijk geschil is aanwezig wanneer zulks door één der partijen per
aangetekende post of deurwaardersexploit is medegedeeld, met vermelding van
degene die namens hen in het scheidsgerecht zal optreden. 's Lands Hospitaal/
MMC kiezen tezamen één lid. De andere partij is verplicht om binnen 03 (drie)
dagen na ontvangst van het schrijven, eveneens een lid aan te wijzen voor dit
scheidsgerecht. Beide leden benoemen binnen 03 (dagen), althans zo spoedig
mogelijk een voorzitter. Het scheidsgerecht zal binnen (één) maand, nadat zij

" kennis heeft genomen van het geschil, uitspraak moeten doen. De uitspraak is
bindend voor beide partijen;

3. Op deze overeenkomst is het Surinaams recht van toepassing.

Artikel 19 Afspraken

Met de ondertekening van deze overeenkomst ingaande 01 februari 2020, komen alle
voorgaande overeenkomsten en afspraken tussen partijen te vervallen.

Aldus overeengekomen in 3 -voud te Paramaribo op .....<..

rs S Na %a day-Gopisingh  Drs. N. S. Elias
edisch Directeur (LH) Klinisch Chemicus




o tond 12| F Paramaribo, 3R.:. &7 2015
i Afdeling HRM
STUDIE-OVEREENKOMST
De ondergetekenden:
il STICHTING 'S LANDS HOSPITAAL, gevestigd en

kantoorhoudende te Paramaribo aan de Tourtonnelaan 3, in
dezen vertegenwoordigd door haar Waarnemend Algemeen
Directeur, de heer B.R. ABIA, hierna te noemen: de werkgever;
En Naura Saidie Elias, wonende aan de Belgiestraat 44 in

Nederland, hierna te noemen: de student;

Overwegende dat:
. ’sLlands Hospitaal reeds geruime tijd dringend behoefte heeft

aan een Klinisch chemicus;

. Terinvulling van het bovenstaande is er een student
geidentiﬁceerd die de opleiding tot Klinisch-Chemicus zal
volgen.

. dewerkgever stelt de student in de gelegenheid om haar
studie tot Klinisch-Chemicus in het buitenland te doen, met
dien verstande dat de inhoud van de opleiding ten goede komt
aan de toekomstige werkzaamheden van de student/
werknemer;

- de werkgever bij voortduring van de dienstbetrekking profijt
zal hebben van de door de student/ werknemer, in het kader
van de opleiding, opgedane kennis

. de student na afronding van de studie in dienstbetrekking van

de werkgever treedt als Klinisch-Chemicus

@ Tourtonnelaan #3 Paramaribo - Suriname <, (597) 471403/ 474250 & (597) 470691 = semetariaat@slandshospitaal.sr




- de opleiding eindigt in 2019
- De overeenkomst wordt aangegaan voor de duur van 10 jaren.

Komen het volgende overeen

Artikel 1

1.1 De student ontvangt ten tijde van het volgen van de opleiding
een tegemoetkoming van SRD. 3.900,-(DRIE DUIZEND EN
NEGENHONDERD SURINAAMSE DOLLAR) per maand.

1.2 Behoudens ziekte is de student is verplicht de lessen goed
voor te bereiden en de opleiding naar vermogen te volgen en
de daarbij behorende examens op de gestelde termijnen afte
leggen.

1.3 De student informeert de werkgever elk halfjaar over de
voortgang van de opleiding en de studieresultaten.

1.4 Indien de opleiding wordt onderbroken, opgeschort of
beéindigd, stelt de student de werkgever onverwijld hiervan

in kennis.

Artikel 2

2.1 De werkgever verstrekt de student een lening ter financiering
van de opleidingskosten gezien het belang van de opleiding
voor de (verwachte) functie van Klinisch-Chemicus

2.2 Het in leen verstrekte zal rechtstreeks door de werkgever aan
de opleidingsinstantie worden voldaan. De student verklaart
door ondertekening van deze overeenkomst hiervoor

toestemming te hebben verleend.

Artikel 3
3.1 De werkgever kan de verstrekte lenin kwijtschelden, M@t

de opleiding binnen de gestelde termijn afrondt en aansluitend

60maanden in dienst blijft bij de werkgever en werkzaamheden
verricht in het an de functie waarvoor de opleiding is gevolgd.
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3.2 Kwijtschelding van het ter leen verstrekte vindt niet plaats indien blijkt
dat de student:

a. nietvoldoet aan de verplichtingen die voortvloeien uit de
onderhavige overeenkomst, in het bijzonder artikel 1;

b. vanwege handelen of redenen die aan de student te wijten
zijn, onvoldoende voortgang boekt met de opleiding of
deze niet afrondt;
wordt ontslagen om dringende redenen;

d. wordt ontslagen om verwijtbare redenen;

e. op eigen verzoek ontslag neemt tijdens het volgen van de
opleiding of binnen 60 maanden na het behalen van het
diploma van de opleiding waaraan de werkgever op grond
van een overeenkomst betreffende het verstrekken van
een lening, heeft bijgedragen.

3.3 Behoudens een besluit van de werkgever wordt aan de
student geen lening verstrekt voor voortzetting van de
op]eiding indien de opleiding door toedoen van de student

langer duurt dan de hiervoor gestelde opleidingsduur.

Artikel 4

4.1 Indien vaststaat dat de student geen aanspraak kan maken op
kwijtschelding van de uit de overeenkomst voortvioeiende
schuld is de student per direct in verzuim, zonder
ingebrekestelling en is het verschuldigde bedrag terstond
opeisbaar, mits de werkgever en de student een
betalingsregeling overeenkomen.

4.2 Voldoening van het verschuldigde bedrag, voortvloeiend uit
de overeenkomst, vindt onder andere plaats door verrekening
van nog door de student te ontvangen tegoeden op grond van
de tussen beide partijen bestaande arbeidsovereenkomst.
Door ondertekening van deze overeenkomst verklaart de

student akkoord te gaan met de verrekening.
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